o Conseil d’Administration ANEEFEL, Communication, média training
Conseil spécialisé FranceAgriMer, Commission des Comités Régionaux d’Interfel (CRI), GT Innovation,
Féte des Fruits et Légumes Frais, Menus, fiches recettes
Nouveaux textes — Mesures sociales, Guide de bonnes pratiques, Commission Paritaire Permanente de
Négociations et d’Interprétation de la Branche CPPNI

Salons professionnels
Formation

Réfactions tarifaires/COFREUROP
s IFCO, Travaux de la filiere sur les emballages, Vote du CNA, Taxes « COVID »
Publication du 13 juin 2020, Etude RSE/CTIFL, Rapport du CSA

&% Actualités de ’ANEEFEL

L’équipe a réintégré les locaux de la MFL avec un
« recours réduit au télétravail.

Aprés plus de 30 années passées a I’ANEEFEL,
Patricia Duval a pris sa retraite a compter du 1" juillet. Vous
pouvez désormais contacter Noura Matmati pour les
questions relatives a la comptabilité ;
Votre équipe sera joignable pendant toute la période estivale,
les congés étant pris a tour de réle.
valerie.avril@aneefel.com
noura.matmati@aneefel.com
barnabe.viala@aneefel.com

Le Conseil d’Administration de I’ANEEFEL, réuni le 22 juin, a
validé les questions financieres et les propositions statutaires
de I’Association, en présence du Commissaire aux Comptes.
L’appel de cotisation 2020 est reconduit sur les mémes bases
que |'exercice précédent.

Il a également été proposé de reporter 'événement prévu a
Beaune pour I’'AG de mars 2021 compte-tenu d’un automne
tout autant chargé qu’incertain (le remboursement des
participations des entreprises inscrites pour 2020 sera
effectué ces jours-ci).

Enfin, une AG statutaire se tiendra en septembre, selon des
modalités a définir en fonction des possibilités (physique ou
visio) ; un Conseil d’Administration se tiendra fin ao(t pour
valider définitivement la convocation et les modalités.

Interfel organise de nouvelles sessions de formation au média
training avec Alain Pageot (crise experts). La principale
thématique concerne un argumentaire ciblé sur les produits
phytosanitaires. Un certain nombre d’adhérents ont déja suivi
ces sessions trés intéressantes et sont susceptibles
d’intervenir comme porte-parole aupres des médias.

Voici la programmation de ces sessions a ce jour, qui sont
ouvertes a toutes les familles d’Interfel (avec un intérét de
représentants de différents métiers dans chacune d’entre
elles).

CALENDRIER MEDIATRAININGS 2E SEMESTRE

2020

DATES THEMATIQUE | NIVEAU*| LEU |

mardl 15 septembre Phyto Paris - MFL

mercredi 16 septembre | Phyto / Diverses lou2 | Paris- MFL

jeudi 24 septembre Phyto / Diverses lou2 | Région

mercredi 4 novembre Phyto 1 Lyon

jeudi 5 novembre Phyto 1 Lyon

lundi 16 novembre Phyto / Diverses lou2 | Paris- MFL

mardi 17 novembre Phyto 1 iz;ie:a:zéﬁmfrmande /
jeudi 26 novembre Phyto 1 Lille / Lomme

mercredi 2 décembre Phyto 1 iz;:e?:);é/ﬁm?rmande"/
lundi 7 décembre Phyto / Diverses lou?2 Paris - MFL

Niveau* : Niveau 1 : Initiation - Niveau 2 : Perfectionnement

Ces formations étant limitées a 5 participants, nous vous
prions de nous faire part au plus vite de votre souhait d’y
participer par mail.

‘ﬂ Filiere
Tenu en visio-conférence, le CS du 2 juin a consacré

| B
| —
une large part de son ordre du jour a la situation
économique dans la filiere. Sabine Alary, vice-présidente et
représentante de I’ANEEFEL, est intervenue au titre de la mise
en marché, pour présenter le contexte et les différentes
situations selon les filieres et les régions, rappelant le role
indispensable rempli, les difficultés et les solutions trouvées
pendant toute la période de crise sanitaire.

La 1% réunion de la Commission des CRI s’est tenue en visio
conférence le 16 juin, avec Bernard Gérin comme
représentant ANEEFEL a cette commission. Pour rappel, 4 CRI
ont été créés: Auvergne RhoOne-Alpes, Hauts de France,
Nouvelle Aquitaine, lle de France, 'ANEEFEL ayant des
représentants dans les 3 premiers. Un certain nombre de
guestions ont été posées sur les actions pouvant étre mises
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en place (communications locales...) et sur la composition des
CRI (présence ou non de membres associés, place des
Régions) ; cette Commission transverse semble indispensable
pour homogénéiser les actions et favoriser les échanges entre
CRI et avec le Conseil d’Administration d’Interfel.

A la suite d’une mise en dormance depuis 2019, le GT
Innovation d’Interfel a été relancé le 1*" juillet 2020 avec une
nouvelle présidence et de nombreux projets. Le socle
principal de ce groupe de réflexion est la plateforme
Openlab. Cet outil est une plateforme collaborative ou les
membres de la filiére peuvent donner des avis, des idées ou
des suggestions sur différentes thématiques et avec la
possibilité de joindre des documents (utilisé pour recueillir
aupres des professionnels leur contribution sur I'aprés crise
sanitaire).

L’objectif de ce GT est de proposer des idées innovantes sans
tabous autour de quatre piliers, I'accessibilité, la santé, la
culinarité et la durabilité.

Les présidents de ce GT souhaitent que chaque famille coopte
un « délégué innovation » qui servira de relais entre sa famille
et le groupe de réflexion.

N’hésitez pas a nous faire part de votre envie de participer a
ces travaux.

Pour sa 16™ édition, la Féte des fruits et légumes frais s’est
tenue du 12 au 21 juin sous une forme inédite et
majoritairement digitale liée au contexte du COVID 19.
Programme court sur des chaines enfant, challenges
culinaires et partenariats sur les réseaux sociaux, relations
presse ont complété les partenariats terrain et remplacé les
événements publics.
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Interfel ne cesse d’enrichir le contenu de ses recettes dédiées
a la filiere fruits et légumes. Vous pouvez retrouver tout ce
contenu sur les fruits et Iégumes frais en cuisine.

L’objectif est que tous les acteurs de la filiere s’approprient ce

contenu afin de le relayer par vos différents moyens de
communication (site internet, réseaux sociaux, mail, etc.).

Social
‘" Bien qu’a un rythme plus calme qu’au début du
confinement, de nouveaux textes sont encore
publiés régulierement et font I'objet d’une diffusion aux
contacts sociaux.

Nouveau décret sur I’activité partielle

Le décret n° 2020-810 du 29 juin 2020 portant modulation
temporaire du taux horaire de |'allocation d'activité partielle
vient d’étre publié au journal officiel. Outre les services de
restauration collective sous contrat, de cantines et
restaurants d'entreprise, le secteur du commerce de gros en
fruits et légumes est éligible. Le code APE des expéditeurs
exportateurs étant le code APE Commerce de Gros, il
convient de veiller aux formulaires déclaratifs si vous deviez y
recourir.

Mesures exceptionnelles de soutien : informations de
’'URSSAF

L'Urssaf a lancé le site mesures-covid19.urssaf.fr afin de
présenter les mesures exceptionnelles mises en place pour
accompagner les entreprises qui rencontrent des difficultés

de trésorerie.

mesures-covid19.urssaf.fr

Nouveau protocole de déconfinement

Le Gouvernement a publié une nouvelle version du protocole
de déconfinement. Un certain nombre de points sont déja
spécifiés dans le guide sur les actions de prévention pouvant
étre mises en place dans les entreprises de I’Expédition
Exportation de F&L qui vous a été adressé, tel que le référent
Covid-19. Par ailleurs, le protocole souligne qu’une attention
particuliére doit étre portée aux travailleurs détachés ou
saisonnier, aux intérimaires ou aux titulaires de contrats de
courte durée, afin qu’ils aient bien connaissance des bonnes
pratiques. De méme, les travailleurs a risque de développer
une forme grave, pour eux, et pour eux seuls désormais, le
télétravail doit étre favorisé, a la demande des intéressés et
si besoin apres échange entre le médecin traitant et le
médecin du travail. A défaut de télétravail ces salariés doivent
pouvoir bénéficier des mesures renforcées (masques, bureau
dédié ...). Jusqu’au 31 aodt, les travailleurs vulnérables ou
partageant le domicile de personnes vulnérable ne pouvant
pas télétravailler bénéficient d’un arrét de travail ou d’un
certificat d’isolement.

https://travail-emploi.gouv.fr/IMG/pdf/protocole-national-
de-deconfinement.pdf
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Plan d’action COIVD — Aide INRS

L'INRS et [I'Assurance maladie risques professionnels
proposent un nouvel outil, le « Plan d’action COVID-19 ».

Ce questionnaire en ligne aide les entreprises afin d’identifier
les situations a risque COVID-19 et leur propose des mesures
tres opérationnelles pour agir en conséquence.

INRS -Plan d'actions Covid-19

Apreés relecture par les Pouvoirs Publics, une 2¢™¢ version du
guide sur les actions de prévention pouvant étre mises en
place dans les entreprises de |I'Expédition Exportation de F&L
pour assurer la sécurité et la santé de I'ensemble des salariés
intégre les recommandations formulées en matiére de
prévention des risques professionnels et de risques sanitaires
liégs au Covid-19. Quelques actualisations de liens, de
précisions sur les régles de désinfection et I'apport des
contributions de I’ANSES sur I'absence de risques en cas de
manipulation de F&L ont été apportées. Etant désormais en

Qualité, FeL PARTENARIAT
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phase 3 du déconfinement, les Pouvoirs Publics nous ont
informé qu’ils ne procédent plus a la publication des guides
sur le site du Ministere du Travail.

La CPPNI a avancé lors de sa réunion du 25 juin sur
I'actualisation des avenants conventionnels liés a la
prévoyance et le travail de partenariat avec ’AG2R en vue de
la mise en place d’une nouvelle garantie incapacité-invalidité
pour les non cadres.

" International
£ &y
‘ Une information a été adressée aux exportateurs
par Interfel sur la tenue, I'annulation ou le report
des différents salons internationaux pour I'automne.

Nous contacter dans le cas ol vous ne I'ayez pas regu.

Le nouveau calendrier de formation pour le second semestre est disponible :

Propositions dates Nord - IdFrance Lyon Corbas et Sud-Ouest Ouest
=== comestre 2020 Sud Est
formateurs MH.Hochedez {[MHH) € EBoudil (CE8) F LMouret | Solfvenfocs
A Dessemond (AD) fing) Céxcile Bertrand
CTAL Famngis e LYOm EMA StREmry | Diimnitaibeangy | CHAL D
[P [ o™ [l CIAL Nznmerke
Lro
Sessionsinitiales- 2 j 15-16 sept 3- 4 nov 23-24 sept +20-21 oct (AD)
(AD) Les Fruits du
Coteaux
Session renouvt- 1j 17 sept et 26 6 oct. (AD 15 sept
nov
Session Agréeurs - 1j 7 sept 5 nov 25 nov. (AD _
7 dec. Lo
Session hyg. HACCP 2§ 20 -21 oct. 9 déc(AD) 15-16 sept

Merci de contacter Noura MATMATI (noura.matmati@aneefel.com) pour obtenir des informations et vous inscrire a 'une de

Relations commerciales

ces sessions.
Un premier échange de vues sur I'actualisation du

W)
COFEUROP s’est tenu le 22 juin dans le cadre

d’Interfel ; I'intégration de FRESHFEL et de la Chambre
Arbitrale des F&L se fera dans le second temps.

Si vous étes intéressé pour participer a cette actualisation et
faire part de vos remarques, merci de contacter
valerie.avril@aneefel.com
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Cette réunion fut également I'occasion d’un premier échange
de vues sur I'évolution de I'accord sur les réfactions
tarifaires. En effet, a la suite des remarques de I"’ANEEFEL
partagées par les autres familles de la mise en marché,
I'accord sur les réfactions tarifaires qui vous a été adressé le
26 mai est reconduit uniquement jusqu’au 31 décembre
2020.

e,

Transport Emballage Logistique

Suite au reglement de médiation signé avec IFCO

en décembre 2019, nous allons prévoir une
réunion de bilan du 1°" semestre de la nouvelle organisation,
n’ayant pu la tenir au 1°" trimestre comme prévu lors de la
signature. Nous vous invitons a nous faire remonter les
éventuelles difficultés rencontrées dans la mise en place du
nouveau systeme de déclaration des caisses et les points a
faire évoluer. Par ailleurs, nous vous rappelons que dans le
cadre de cette médiation, les entreprises doivent transmettre
leur état d’inventaire en fonction d’un calendrier de mise en
ceuvre du déploiement; la période de crise sanitaire ayant
bousculé le contexte de travail et de commercialisation, nous
invitons les entreprises n’ayant pas encore fait cet
inventaire a bien vouloir y procéder et se rapprocher d’IFCO
en cas de souci.

Cette étape qui doit étre finalisée au 1°" juillet permettra aux
4 organisations signataires de reprendre et poursuivre les
discussions.

La loi sur I’économie circulaire et les emballages (Loi AGEC)
amene la filiere a réaliser un travail de fond sur ces
problématiques.

Interfel a fait appel au cabinet TOPO RESEARCH afin d’établir
un état des lieux de I'emballage au rayon fruits et légumes
frais tout en analysant la perception des consommateurs
face a ces emballages. L'objectif était de recommander des
actions collectives pour toute la filiere jusqu’aux
consommateurs.

Ensuite, le groupe de travail Emballage du CTIFL s’est réuni le
19 juin pour travailler autours des thématiques de recherche
actuelles, a savoir :
- L'amélioration des systemes d’emballage a
atmosphére modifiée pour I'endive,
- Llintérét du préemballage de I’abricot pour I'export,
- La résistance des barquettes de fraise durant le
transport.
Cette réunion a aussi été I'occasion de discuter et de voter les
thématiques de recherche futures.

Ces deux études sont disponibles sur demande aupres de
Barnabé VIALA (barnabe.viala@aneefel.com).

Le vote de I'avis du CNA sur les Fruits et Légumes pouvant étre
exemptés de linterdiction de présentation dans les
emballages plastiques suite a la loi AGEC se fera en séance
pléniére le 8 juillet. Comme vous le savez, les professionnels
de la filiere se sont mobilisés a tous les niveaux pour
participer a ces travaux et dénoncer le manque de prise en
compte de nos avis notamment sur le tableau présentant les
risques de détérioration pour les différentes filieres produit.
Le président d’Interfel fera une déclaration en début de
séance pour reprendre nos différents désaccords et
demander expressément que la rédaction du décret ne
démarre pas avant la réunion d’échanges prévue en
septembre sur le tableau.

Des adhérents nous font remonter des nouvelles mesures de
surcout « covid » par des prestataires logistiques, gestion des
déchets, etc...

Merci de nous adresser différents exemples dans le cas ou
vous seriez concernés.

&% Autres Documents disponibles et
“ sites

Décret n° 2020-712 du 12 juin 2020 relatif a la création d’un
dispositif d’aides ad hoc au soutien de la trésorerie des
entreprises fragilisées par la crise de covid-19.

Toutes les études publiées sont maintenant disponibles sur le
site du CTIFL.

A noter, la publication de I’étude sur la RSE dont les premiers
travaux avaient été présentés a notre AG de Bordeaux, est
disponible sur le site du CTIFL.

Pour rappel, le rapport du CSA, paru en mai, concernant les
achats et la consommation de fruits et légumes durant le
confinement est disponible sur demande (la synthése vous
ayant été adressée par mail).
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