
 

 

ACTUALITÉS 

 

Une Assemblée Générale lumineuse 

Notre évènement annuel a rassemblé près de 90 participants des 19 au 21 mars à Tain 

l’Hermitage, avec tous les ingrédients dont l’ANEEFEL a le secret : commission jeunes en nombre, 

échanges constructifs, intervenants de qualité, festivités et convivialité, sans oublier bien sûr la présence 

et l’accueil de l’Union des Expéditeurs de Rhône-Alpes et son président Laurent DEJEROME.  

Après la validation de la partie statutaire, d’un nouveau barème de cotisations qui accompagne 

l’évolution des entreprises et l’intégration de Camille ELEGOET-SAADA comme nouvelle 

administratrice, les membres de l’ANEEFEL ont échangé lors des débats internes sur les sujets 

d’actualité et les préoccupations nationales et internationales. Le développement de la charte Plaisir et 

Confiance, le rôle de l’ANEEFEL dans les négociations paritaires, le développement du pôle métier et 

l’accompagnement des salariés par l’AG2R ont également été abordées. Le lendemain, Olivier 

DAUVERS a mis l’accent lors de son intervention sur le rôle du consommateur dans nos métiers de 

commerce, dans un cadre de forte évolution de la distribution. Jean-Dominique SEVAL nous a conduit 

dans le monde qui vient et sa révolution numérique. En conclusion de ces travaux, les attentes vis-à-vis 

de l’ANEEFEL se concrétisent par les actions suivantes : 

 

o Construction d’une liste d’irritants règlementaires à transmettre aux Pouvoirs Publics 

concernant l’exercice de notre métier. Un certain nombre de points ont déjà été listés en séance 

tels que l’application des règles de l’Union Européenne (transposition adaptée à nos métiers) ; 

la surrèglementation figure bien en première ligne dans les enjeux de souveraineté alimentaire 

du ministère de l’Agriculture. Merci de nous transmettre les difficultés rencontrées liées aux 

aspects règlementaires qui vous ont freiné dans l’exercice de votre métier, pour investir, 

embaucher etc… 
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o Difficultés rencontrées sur la mise en œuvre de règles attendues comme la REP ou la 

dématérialisation des factures avec les mandats de facturation et de stockage producteurs. 

 

→ Un webinaire REP sera organisé pour les adhérents de l’ANEEFEL, par Nathalie FUSSLER 

de la CGF, le 23 Avril 2026, pour échanger sur les nouveautés et les attendus au 1er juillet 

2026 

 

o Inquiétudes sur l’évolution des coûts logistiques liés au durcissement du contexte international, 

alors que le poste logistique est un élément clé de la chaîne de valeur. 

→ Une rencontre de la Commission Transport (Serge LE BONNIEC et Sarah FERLIN) s’est 

tenue le 4 mars avec le syndicat de la Chaine Logistique du Froid pour échanger sur nos 

métiers. Un webinaire est proposé sur l’indexation de la taxe gas oil par CGF (cf infra).  

→ Des échanges ont également eu lieu sur les caisses plastiques ; pour rappel un mail a été 

adressé à tous les adhérents le 5 mars sur la mise en œuvre du dispositif Quick Cycle. 

 

o Intégrer les évolutions à attendre sur l’Intelligence Artificielle, avec un ciblage particulier des 

attentes par la Commission jeunes et l’organisation d’un webinaire en suivant l’intervention à 

l’AG par Jean-Dominique SEVAL. 

 

o Par ailleurs, il a été rappelé l’intérêt de participer aux différentes actions et enquêtes de 

l’ANEEFEL, et une information spécifique sur l’observatoire conjoncturel de l’ANEEFEL mené 

par ANDI et cofinancé par Interfel et FranceAgriMer a été envoyée à tous les adhérents. Merci 

à tous pour votre implication dans notre Association ! 

En accompagnement de cette lettre info : 

Les documents Interfel diffusés à l’Assemblée Générale 

Les présentations de JD Seval et O. Dauvers sont disponible sur demande. 

Le Rapport d’activité ANEEFEL est quant à lui disponible sur le site de l'ANEEFEL. 

 

 

 

 

https://aneefel.com/
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Conjoncture 

La dernière semaine de mars fut très préoccupante pour les producteurs et les metteurs en 

marché compte-tenu de la forte baisse des températures nocturnes.  

Au niveau de la logistique, la hausse du prix du gas oil entraine des réévaluations des tarifs des 

transporteurs entre autres hausses. 

Plusieurs cellules de crise sont mises en place que ce soit au niveau des Pouvoirs Publics 

(FranceAgriMer) et au niveau CGF. N’hésitez pas à nous faire remonter les informations comme vous 

le faites pour les hausses des prix du transport.  

A ce titre, un webinaire est organisé par la CGF le jeudi 9 avril de 9h00 à 10h00 visant à rappeler aux 

entreprises les modalités de mise en œuvre du dispositif d’indexation carburant, y compris dans les cas 

où son application ne s’impose pas et peut s’appliquer par la seule volonté du chargeur et du 

transporteur Un mail d’invitation vous a été adressé le 31 mars. 

 Inscription 
Un lien de connexion vous sera adressé après votre inscription.  

 

 

FeL PARTENARIAT : prolongation du certificat d’engagement 

Les procédures FEL PARTENARIAT étant en cours de réécriture et de concertation avec la 

DGCCRF, nous avons décidé de prolonger votre attestation et votre conventionnement jusqu’au 1er 

juin. Les 3 fédérations porteuses de la démarche (ANEEFEL, CSIF, UNCGFL) ont envoyé par mail le 

31 mars un courrier de chaque président faisant foi. Le dossier de renouvellement vous sera adressé 

dans les semaines à venir avec le nouveau modèle d’analyse de risque et plan de prélèvement mis à 

jour. 

 

 

Journée Nationale salade 

L’ANEEFEL sera coorganisatrice de la Journée Nationale salade qui aura lieu le 1er octobre sur 

le M.I.N de Chateaurenard. Notre représentant Stéphane Gori participe aux réunions de copilotage afin 

d’orienter les sujets des présentations technique et de la table ronde. Cette journée aura pour objectifs 

de faire le bilan sur les enjeux de la filière salade et les actions menées par le CTIFL et ses partenaires 

: tendances de marché (chiffres de la production et des échanges commerciaux, analyse de l’offre en 

point de vente), programmes de recherche, protection des cultures (gestion du puceron). 

  

 

 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSew5zv3V5iBslmV8GYrHdkMyy5wUSqK8daDPJXPrf2QeqPF-Q/viewform
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Plaisir & Confiance : Poursuite du développement 

 Après une conférence de presse au salon de l’agriculture très bien relayée et des échanges 

nourris lors de notre AG, le déploiement de la charte se poursuit. Des contacts clientèle ont été suscités 

par la conférence de presse et une politique de communication sera visible dans les semaines à venir. 

Cette démarche repose sur votre engagement et celui de vos producteurs ! Rejoignez les entreprises 

déjà engagées pour une certification correspondant à nos métiers. 

Pour poursuivre les informations : Laurie MOYA 

 Article Freshplaza : Objectif accompagner tous les producteurs de toutes les filières fruits et 

légumes en France 

 

 

 Actualités Sociales 

 Conseil d’Administration AGP-EEFL 

Un conseil d’administration d’arrêté des comptes de l’Association pour la Gestion du Paritarisme de 

l’Expédition et Exportation de Fruits & Légumes (AGP-EEFL) a été organisé le 24 mars. Les 

administrateurs ont validé les comptes de l’Association pour la période du 01/02/2024 au 31/12/2025 

qui présentent un résultat excédentaire. Une assemblée générale ordinaire de l’AGP-EEFL aura lieu le 

12 mai avec à l’ordre du jour l’approbation des comptes. Les administrateurs pourront décider de la 

répartition du solde entre l’ANEEFEL et les organisations syndicales. 

 

 

 Commission Paritaire ANEEFEL 

La Commission Paritaire Permanente de Négociation et d’Interprétation (CPPNI) de la Branche s’est 

également réunie le 24 mars. Les travaux sur les grilles de classification se sont poursuivis avec une 

séance dédiée à la 1ère gamme. Les discussions sur le Haut Degré de Solidarité (HDS) et l’emploi des 

salariés expérimentés ont démarré. 

 

Dans le cadre du rapport de Branche 2026, les adhérents qui suivent notre convention collective ont 

été destinataire du questionnaire envoyé par XERFI. Nous remercions les entreprises ayant déjà 

répondu et nous invitons les autres à le faire. 

 

 

 Négociations salariales 

Deux grilles de salaire pour la 1ère et la 4ème gamme avec une augmentation de +1,18 % ont été signées 

par 3 organisations syndicales et mises à la signature. Elles seront applicables à compter du 1er avril 

2026. Elles ont été envoyées aux contacts sociaux et rémunérations, si vous souhaitez les recevoir, 

vous pouvez contacter : Estelle Verdet 
 

  

mailto:laurie.moya@aneefel.com
https://www.freshplaza.fr/article/9824268/notre-objectif-accompagner-tous-les-producteurs-de-toutes-les-filieres-f-l-en-france/?utm_campaign=shareaholic&utm_medium=linkedin&utm_source=socialnetwork
https://www.freshplaza.fr/article/9824268/notre-objectif-accompagner-tous-les-producteurs-de-toutes-les-filieres-f-l-en-france/?utm_campaign=shareaholic&utm_medium=linkedin&utm_source=socialnetwork
mailto:estelle.verdet@aneefel.com


 

Lettre INFO n°1 p. 5  | 6   

Lettre Info n°3– Mars 2026 

 

OUTILS ET INFORMATIONS 

 

Webinaire APEC sur l’entretien de parcours professionnel  

Nous vous invitons à participer au prochain webinaire APEC : 

 

"Entretien professionnel, Entretien de parcours professionnel : à quoi il faut s’attendre pour 

2026" 

le 17 avril 2026 de 12h à 13h. 

Si vous êtes intéressé, vous pouvez contacter : Estelle Verdet 

 

 

Accords interprofessionnels 

L’accord interprofessionnel « Prunes - Conditionnement » entrera en vigueur à compter du 1er 

juin 2026, pour une durée de trois ans. 

Il a pour objet d’améliorer la qualité des prunes commercialisées en France en prévoyant un 

conditionnement adapté pour assurer une protection efficace du produit. Il impose que les prunes soient 

conditionnées soit en colis ou emballages où les produits sont présentés en couches rangées, soit en 

colis ou emballage vrac dont le poids net n’excède pas 10 kilogrammes. 

La nouvelle rédaction de l’accord inclut également une recommandation pour le stade de détail. 

 

L’accord interprofessionnel « Pommes - Calibrage » entrera en vigueur le 1er juillet 2026, pour une 

durée de trois ans. 

Il prévoit une indication obligatoire du calibre des pommes au poids et le respect d’échelles de calibrage 

selon une grille préétablie. 

Il s’applique aux pommes de toutes variétés, à l’exception des variétés de pommes miniatures. 

 

Ces deux accords feront l’objet d’une demande d’extension déposée auprès de l’administration 

française, conformément à l’article L632-3 du Code rural. 
  
Un point complet sera fait sur les accords interprofessionnels avec la lettre info d’Avril. 

 

Cartographie des outils du CTIFL 

 La cartographie des applications CTIFL est disponible depuis la page d’accueil du site 

www.ctifl.fr. Une carte interactive permettant d’accéder aux 26 applications et outils d’aide à la 

décision : agréage, règlementation, conservation, santé des plantes, commerce, restauration, données 

filière notamment.  

  

mailto:estelle.verdet@aneefel.com
https://www.ctifl.fr/cartographie-des-applications?utm_source=brevo&utm_campaign=Publication%20%20cartographie%20des%20applications&utm_medium=email
http://www.ctifl.fr/
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Autres documents disponibles 

 Note de conjoncture fruits, légumes et pomme de terre présentée en Conseil spécialisé 

 Point consommation février 2026 

 Fruits et légumes bio : dynamique de marché, comportements et saisonnalité des achats depuis 

2005 

 La consommation de fruits et légumes frais : facteurs d’évolution et leviers d’action 

 Végétable: ANEEFEL - Soutenir la production et réinventer le commerce des fruits et legumes 

 

 

A VENIR 

 

L’ANEEFEL sera présente au MEDFEL les 28 et 29 avril, venez nous y retrouver ! 

Avril 2026 

 

01/04 → Rencontre DGCCRF sur les procédures FeL     

PARTENARIAT 

02/04 → GT Interfel Qualité 

09/04 → Commission Economie Interfel 

09/04 → Webinaire CGF Indexation taxe gas oil 

23/04 → Webinaire ANEEFEL/CGF REP 

28 & 29/04 → MEDFEL 

 

 

 

 

 

https://www.franceagrimer.fr/chiffre-et-analyses-economiques/note-de-conjoncture-fruits-legumes-et-pommes-de-terre-presentee-en
https://www.franceagrimer.fr/chiffre-et-analyses-economiques/point-conso
https://www.franceagrimer.fr/chiffre-et-analyses-economiques/fruits-et-legumes-bio-dynamiques-de-marche-comportements-et
https://www.franceagrimer.fr/chiffre-et-analyses-economiques/fruits-et-legumes-bio-dynamiques-de-marche-comportements-et
https://www.ctifl.fr/la-consommation-des-fruits-et-legumes-frais-facteurs-d-evolution-et-leviers-d-action
https://www.vegetable.fr/aneefel-soutenir-la-production-et-reinventer-le-commerce-des-fruits-et-legumes/

