










 

 
 

 

Le régime de prévoyance de la branche 

Le fonds d'action sociale : un dispositif de solidarité pour les salariés 

Créé par les partenaires sociaux de la 

branche, le fonds d'action sociale apporte 

un soutien aux salariés des entreprises 

d'expédition et d'exportation de fruits et 

légumes confrontés à des difficultés 

personnelles, familiales ou de santé 

engendrant des frais exceptionnels (non 

pris en charge par la Sécurité sociale ou 

avec un reste à charge important) et 

susceptibles de fragiliser leur équilibre financier. Accessible aux salariés couverts par le régime de 

prévoyance AG2R LA MONDIALE, ce dispositif permet d'apporter une aide exceptionnelle aux 

salariés confrontés à une situation difficile. 

Les aides individuelles peuvent notamment être accordées pour : 

 les dépenses liées à la mobilité ;  

 les frais de la vie courante (loyer, chauffage, énergie, déménagement, équipement 

ménager) ;  

 les charges familiales (garde d'enfants, cantine scolaire, centre de loisirs, études 

supérieures des enfants) ; 

 les conséquences d'une catastrophe naturelle ; 

 les dépenses de santé engendrant un reste à charge important ; 

 les situations de surendettement ou de difficultés financières exceptionnelles. 

Chaque demande est examinée de manière individuelle et confidentielle par une commission 

paritaire afin d'apporter une réponse adaptée à la situation rencontrée. 

Au-delà des aides individuelles, le fonds d'action sociale permet également de financer une action 

de prévention développée par les partenaires sociaux de la branche avec le soutien d'AG2R LA 

MONDIALE : 

 l'Accompagnement du Retour au Travail (ART), en partenariat avec Prévia, destiné aux 

salariés en arrêt de travail de plus de 45 jours relevant des pathologies suivantes : Cancers 

et pathologies chroniques, Troubles musculosquelettiques, ou dorsolombaires, Troubles 

psychologiques ou traumatiques, permet de favoriser une reprise d'activité durable et 

pérenne et de prévenir des situations de désinsertion professionnelle. 

 

Par ailleurs, AG2R LA MONDIALE propose un dispositif dédié aux salariés 

aidants des entreprises alimentaires cotisantes auprès de l'Agirc-Arrco : 
 en partenariat avec Autonomia et Lumanisy, 

afin de leur apporter un soutien dans les démarches administratives, l'accès aux aides 
financières et la recherche de solutions adaptées aux besoins du proche accompagné. 



 

 
 

 

Pour en savoir plus 

Fonds d'action sociale de la branche et modalités de demande : 

 

Accompagnement du Retour au Travail (ART) : 

 

Accompagnement des salariés aidants : 

 

 


